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MELTING BOX “Fiera Internazionale dei Diritti e delle Pari Opportunità per Tutti” è l’appuntamento promosso
dalla Regione Piemonte per celebrare il 2007 “Anno Europeo delle Pari Opportunità per Tutti”, per diffondere
la cultura della solidarietà e dell’inclusione sociale fondata sui diritti e sulle pari opportunità per tutti. MELTING
BOX è il contenitore ricco di assemblee, convegni, laboratori, eventi e spazi espositivi, in cui si mettono a 
confronto esperienze, pensiero e politiche per il superamento degli stereotipi, per l’integrazione e la lotta 
contro le discriminazioni basate su: età, genere, orientamento sessuale, condizioni di disabilità, origine etnica,
religione e convinzioni personali.

Per informazioni, iscrizioni e programma: www.meltingbox.it - INGRESSO GRATUITO
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Barbara Anselmo, Claudia D’Aloisio,
Patrizia Da Rold, Simone Ghirlanda, 
Elena Mammone, Lucia Valenti

Davide Iervolino

(partecipanti e le tutor al percorso formativo):
Barbara Anselmo, Barbara Boaglio, Daniela Bruno,
Giulia Chinnici, Luisa Ferrero, Rossana Malachin,
Sara Torre, Lucia Valenti

Manuela Tamietti

Gianpiero Perone

Patrizia Belluzzo

Lucia Valenti (Teatro O.D.S.)
Patrizia Belluzzo (AziendaInScena)
Simona Gioeli (Confartigianato)
Alessandra Brogliatto (Confcooperative)
Stefania Fumagalli (Coldiretti)
Sara Torre e Giulia Chinnici (Api Torino/Apid)

Il progetto di azione positiva “Empowerment: imprenditrici torinesi allo specchio e alla finestra”, finanziato dal Ministero
del Lavoro e della Previdenza Sociale e dal Comitato Nazionale Parità e Pari Opportunità Legge 125/91, ha visto impe-
gnate 4 associazioni di categoria presenti sul territorio torinese, Confartigianato, Confcooperative, Coldiretti e Api
Torino con lo scopo di sviluppare le potenzialità individuali, professionali e di rappresentanza di 12 imprenditrici (3 per
ogni associazione) attraverso innovativi e stimolanti metodi formativi, quali il Teatro d’Impresa, il Play-back theatre, la
Danza Movimento Terapia Manageriale, il Modeling, l’Outdoor ed Indoor Experiential Training, il Coaching al ruolo. 

In occasione del convegno di chiusura del progetto, le partecipanti, con il supporto creativo di AziendaInScena (specia-
lizzata nel Teatro d’Impresa), di O.D.S. (Cooperativa di Doppiaggio) e di Teatro O.D.S. (specializzato nella forma-
zione attoriale), mettono in scena una performance teatrale il cui obiettivo è  la “messa a nudo” di alcu-
ne luci ed ombre del ruolo di imprenditrice alle prese con la creazione di una nuova attività economica
e nello specifico nel difficile raggiungimento del proprio sogno imprenditoriale, tra mille difficoltà di
tempi e conciliazione, di comunicazione ed informazione, di consulenza. La performance si conclude
con la presa di consapevolezza dell’importanza di avere un ruolo di rappresentanza ancora più deter-
minante. 

I copioni rappresentati sono stati scritti dalle partecipanti al percorso formativo (due delle quali si sono pre-
state anche al ruolo di attrice) e dalle tutor delle associazioni di rappresentanza partner del progetto.

Empowerment: imprenditrici torinesi allo specchio e alla finestra
Progetto di azione positiva  Legge 125/91

Regia
Manuela Tamietti

1ª scena IL SOGNO

2ª scena IL TELEFONO

3ª scena LA BANCA

4ª scena IL SOCIO

5ª scena MISSION IMPOSSIBLE

6ª scena L’INSOSPETTABILE

7ª scena 
PROVE DI CONCILIAZIONE

8ª scena
…..E IL “GENERE” DOVE LO 
METTO?

9ª scena IL GATTO E LA VOLPE


